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1. Introduccion

La Universidad de Sevilla, con el objeto de favorecer la mejora continua de las
titulaciones impartidas, garantizando un nivel de calidad que facilite su acreditacion y su
mantenimiento, considera necesario establecer un Sistema de Garantia de la Calidad

del Centro (SGCC).

La garantia de la calidad puede describirse como la atencién sistematica, estructurada y
continua a la calidad en términos de su mantenimiento y mejora. En el marco de las
politicas y procedimientos formativos que se desarrollan en las universidades, la
garantia de la calidad ha de permitir a estas instituciones comprometerse, poner en
marcha y mantener los medios que aseguren y demuestren la calidad de sus programas

y titulos.

Como establece la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario,
(LOSU), todas las titulaciones oficiales de todas las Universidades han de someterse a un
procedimiento de acreditacion por parte de ANECA o los drganos competentes de las
Comunidades Autdnomas, que en el caso de la Universidad de Sevilla seria la Agencia
para la Acreditacion Cientifica y Universitaria (ACCUA), tanto en el momento de
presentar la propuesta de desarrollo de la titulacién que se presenta (verificacion),

como una vez estd completamente implantada (acreditacion).

En el ambito del SGCC, la Universidad de Sevilla adopta el modelo disefiado por la
Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), Programa
IMPLANTA, estructurado en base a 5 criterios. Tanto el modelo desarrollado por la
ACCUA como el propuesto por el Programa AUDIT de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion (ANECA) estan relacionados con los criterios definidos en el

capitulo 1 del ESG 2015 (Standards and Guidelines for Quality Assurance in the

MSGCC Edicion 01 - 06/2026 Pagina 3 de 40



MANUAL DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

FACULTAD DE BIOLOGIA

European Higher Education Area), tal como se presenta en la tabla siguiente:

Criterio ACCUA -
IMPLANTA (V.02)

1. Informacion
Publica.

2. Politica de
aseguramiento de la

calidad.

3. Personal Docente e
Investigador.

4. Gestion de
recursos materialesy
servicios.

5. Gestiony
Resultados de los
procesos de
ensefianza-

aprendizaje.

Criterio ESG 2015

1.8. Informacion publica.

1.1. Politica de aseguramiento de calidad.
1.2. Disefio y aprobacién de programas
1.7. Gestion de la informacion.

1.9. Seguimiento continuo y Evaluacion
periddica de los programas.

1.10. Aseguramiento externo de la calidad
ciclico.

1.5. Personal docente.

1.6. Recursos para el

aprendizaje y apoyo a los estudiantes.

1.3. Ensefianza, aprendizaje y Evaluacién
centrados en el estudiante.
1.4. Admisidn, evolucidn, reconocimientoy

Certificacion de los estudiantes.

1.6. Recursos para el aprendizaje y apoyo a los

estudiantes.

Directriz Programa AUDIT (ANECA)

1.6. Cémo el Centro publica informacién
sobre titulaciones.

1.1. Cémo el Centro define su politica de
Calidad y objetivos de calidad.

1.2. Cémo el Centro garantiza la calidad de
sus programas formativos.

1.5. Como el Centro analiza y tiene en

cuenta los resultados.

1.3. Cémo el centro garantiza y mejora la
calidad de su personal académico.

1.4. Coémo el Centro gestiona

y mejora sus recursos materiales y
servicios.

1.2. Cémo el centro orienta sus

ensefianzas a los estudiantes.

En conjunto, el SGCC contempla la planificacion de la oferta formativa, la evaluacion y

revision de su desarrollo, asi como la toma de decisiones para la mejora de la

formacién, como se resume en la figura siguiente, en la que se representa e

|ll

ciclo de

mejora de la formacion universitaria” (adaptada de la Guia para el disefio de SGIC de la

formacidén universitaria. Programa AUDIT).
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El SGCC implantado en los Centros de la Universidad de Sevilla integra dos documentos
basicos, el Manual del Sistema de Garantia de la Calidad (MSGCC) y el Manual de
Procedimientos del Sistema de Garantia de la Calidad (MPSGC). El Manual del Sistema
de Gestion de la Calidad del Centro (MSGCC) contiene las definiciones de las
caracteristicas generales del sistema, los requisitos que atiende, su alcance y las
referencias a la documentaciéon genérica de la que se parte o los procedimientos que lo
desarrollan. En el mismo MSGCC o en los procedimientos que lo desarrollan se hace
referencia a las evidencias o registros que se originan como consecuencia de su

aplicacion.

La Universidad de Sevilla cuenta también con un Sistema de Garantia de Calidad de los
Titulos (SGCT), actualmente en su versién 5, aprobado en Consejo de Gobierno de
21/12/2016, aplicable a todos los titulos oficiales de grado y master, cuya
implementacion y despliegue se realiza en su primera versién a partir del curso 2009-

2010 con la ayuda de la Oficina de la Gestion de la Calidad (Secretariado de Seguimiento
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y Acreditacion de Titulos/Vicerrectorado competente en materia de calidad), y otros
Servicios Centrales de la Universidad de Sevilla. Dicho sistema incluye nueve
procedimientos que contribuyen a llevar adelante las funciones indicadas
anteriormente y cuya correspondencia con los criterios del modelo IMPLANTA de la
ACCUA se muestra en tabla siguiente:

Procedimientos del SGCT (¥*)
Criterios IMPLANTA-ACCUA

Manual SGC
1. INFORMACION PUBLICA Procedimiento 9
2. POLITICA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD Manual SGC apartado 3.4

Manual SGC apartado 6.3,
3. PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
Procedimientos 1,2

4. GESTION DE RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS Procedimientos 3, 4, 5
5. GESTION Y RESULTADOS DE LOS PROCESOS DE ENSENANZA- Manual SGC apartado 6.5,
APRENDIZAJE Procedimientos 6, 7, 8

(*) Procedimientos del SGCT

1. EVALUACION Y MEJORA DEL RENDIMIENTO ACADEMICO

2. EVALUACION Y MEJORA DE LA CALIDAD DE LA ENSENANZA Y EL PROFESORADO

3. EVALUACION DE LAS INFRAESTRUCTURAS Y RECURSOS

4. ANALISIS DE LOS PROGRAMAS DE MOVILIDAD

5. EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS

6. EVALUACION DE LA INSERCION LABORAL DE LOS GRADUADOS Y DE LA SATISFACCION CON LA
FORMACION RECIBIDA

7. EVALUACION Y ANALISIS DE LA SATISFACCION GLOBAL CON EL TITULO DE LOS DISTINTOS COLECTIVOS
8. GESTION Y ATENCION DE QUEJAS, SUGERENCIAS E INCIDENCIAS

9. MECANISMOS PARA LA DIFUSION DEL PLAN DE ESTUDIOS, SU DESARROLLO Y RESULTADO
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2. El Sistema de Garantia de la Calidad del Centro (SGCC)

La Facultad de Biologia, como centro docente e investigador de la Universidad de
Sevilla, asume la mejora continua de sus titulaciones, garantizando un nivel de
calidad que facilite su acreditacion y el mantenimiento de ésta, implantando para ello

un Sistema de Garantia de Calidad del Centro (SGCC).

El disefio del SGCC de La Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla se elabora
segln los principios expuestos en el modelo de acreditacion comentado en la
introduccion del Manual del Sistema de Garantia de Calidad del Centro (MSGCC) y de
acuerdo a la propuesta del programa AUDIT de la ANECA, adaptado al Programa
IMPLANTA para obtener la Certificacion del SGCC por parte de la Agencia para la

Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia.

2.1. Objetivos del SGCC

El Sistema de Garantia de Calidad del Centro de La Facultad de Biologia es un
elemento esencial en la politica y actividades formativas del mismo, y en él se fijan de

antemano los objetivos que pretenden alcanzar como resultado de su implantacion.

Asi, el objetivo basico del SGCC de La Facultad de Biologia es garantizar la calidad de
todas las titulaciones de las que es responsable (grados y masteres), y en particular de
aquellas que se encuentren bajo el alcance de su SGCC, revisando y mejorando
siempre que se considere necesario sus programas formativos, basados en las
necesidades y expectativas de sus grupos de interés, a los que se tendra puntualmente

informados, y manteniendo permanentemente actualizado el propio SGCC.
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Los objetivos son los siguientes:

1. Promover, proporcionar y mantener una oferta formativa en Educacién Superior que
responda a la demanda de la sociedad.

2. Impulsar y promover la innovacién educativa y la transformacion digital.

3. Potenciar el modelo educativo enfocado a la empleabilidad, mediante la orientacién
a lainnovacién, al emprendimiento y al desarrollo social sostenible.

4. Estimular la investigacion de calidad en el campo de las Ciencias y Ciencias de la
Salud.

5. Impulsar la internacionalizacién del Centro.

6. Desarrollar iniciativas que fomenten la cultura de la diversidad, la sostenibilidad y la
inclusién social de la comunidad educativa y del entorno del centro.

7. Priorizar la transparencia en la gestion.

2.2. Ambito de Aplicacion

El &mbito de aplicacion del SGCC de la Facultad de Biologia, incluye las titulaciones
oficiales que se imparten en el mismo y de las que es responsable (grados y masteres).
Por tanto, el alcance del SGCC se concreta en los siguientes titulos:

e Grado en Biologia
e Grado en Bioquimica por la Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga
e M. U. en Andlisis de Datos Omicos y Biologia de Sistemas por la US y la UNIA

e M. U. en Biologia Avanzada: Investigacion y Aplicacién
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2.3. El Manual del SGCC

Como se indicd anteriormente, el MSGCC incluye una descripcion general del
Sistema de Garantia de la Calidad de la Facultad de Biologia, de acuerdo con las
directrices del programa AUDIT elaborado por ANECA, y adaptado al Programa
IMPLANTA de ACCUA.

Periddicamente, o siempre que se produzcan cambios en la organizacion y/o
actividades del Centro, en las normas que le afecten, o como consecuencia de
resultados de evaluaciones o revisiones del SGCC, revisa el MSGCC, evaluando los
resultados para su mejora. Esta revision y mejora es responsabilidad del Equipo Decanal
y de la Comision de Garantia de Calidad del Centro y esta alineada, en todo caso, con lo

dispuesto en el Sistema de Garantia de Calidad de los Titulos (SGCT).

De todos los cambios se informa a la Oficina de Gestion de la Calidad, que ha de

disponer de una copia actualizada de la documentacion que conforma el SGCC.

El Equipo Decanal del Centro procura que todos los grupos de interés, en particular
el personal docente e investigador, de administracién y servicios, y alumnado, tengan
acceso al MSGCC vigente, por lo que se dispone en la PAGINA WEB DEL CENTRO de un
lugar adecuado en el que figure una version actualizada del MANUAL, y comunica por
la via establecida en el plan de comunicacién/mapa de comunicacién los cambios

que se producen en el documento.

2.4. Documentacion de Referencia

Las normas y documentos de referencia que se han tenido en consideracion para la
elaboracion y revision del presente manual son:
- lLey 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (B.O.E. 24/12/2001),
modificada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, (B.O.E. 13/04/2007).
- Ley 1/2026, de 20 de febrero, universitaria para Andalucia (LUPA)

- Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la
organizaciéon de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad.
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- Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento,
autorizacion y acreditacion de universidades y centros universitarios.

- Estatuto de la USy reglamentos que lo desarrollan.
- Plan Estratégico de la Universidad de Sevilla.
- Politicay Objetivos de Calidad de los Titulos de la Universidad de Sevilla.

- Estandares y criterios para la Garantia de la calidad en el Espacio de la Educacion
Superior (ESG-2015).

- Guias y plantillas de ANECA relativas a la configuracion, desarrollo y evaluacion
de las titulaciones y a los sistemas de garantia interna de la calidad (programa
AUDIT).

- Guia para la Certificacion y seguimiento de Sistemas de Garantia de la Calidad
implantados en los centros de las universidades andaluzas. Programa
IMPLANTA- SGCC V4.0- Aprobada por el CTEyA de 08/02/2023.

- RD 640/2021, de 27 de julio, de creacién, reconocimiento y autorizacién de
universidades y centros universitarios, y acreditacién institucional de centros
universitarios.

- Resolucion de 3 de marzo de 2022, de la Secretaria General de Universidades,
por la que se dictan instrucciones sobre el procedimiento para la acreditacién
institucional de centros de universidades publicas y privadas, y se publica el
Protocolo para la certificacion de sistemas internos de garantia de calidad de los
centros universitarios y el Protocolo para el procedimiento de evaluacion de la
renovacion de la acreditacidn institucional de centros universitarios, aprobados
por la Conferencia General de Politica Universitaria.

- Resolucién de 26 de noviembre de 2020, de la Agencia Andaluza del
Conocimiento, Direccion de Evaluacion y Acreditacién, por la que se convoca el
procedimiento de evaluacién y certificacion de los Sistemas de Garantia de
Calidad implantados en los centros de las universidades andaluzas.

- Procedimiento para la evaluacion de los casos de titulos impartidos en varios
centros- Al (REACU, 29/04/2022).

- Reglamento de funcionamiento de Junta de Centro de la Facultad de Biologia
aprobado S/Acuerdo 4.2.2/CG del 10.02.2026 (Aprobado por la Junta de Facultad
el 27 de junio de 2025.) (https://biologia.us.es/junta/docs/reglamento.pdf).

MSGCC Edicién 01 - 6/2026 Pdgina 10 de 40


https://biologia.us.es/junta/docs/reglamento.pdf

MANUAL DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

FACULTAD DE BIOLOGIA

3. Presentacion de La Facultad de Biologia

La Facultad de Biologia es un Centro de Educacién Superior de la Universidad de
Sevilla, para la prestacion del Servicio publico de formacion de profesionales de
acuerdo con el Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, y dentro del marco

definido por el Estatuto de la Universidad de Sevilla.

3.1. Organos de Gobierno

3.1.1. Equipo Decanal

https://biologia.us.es/facultad/gobierno.htm

Decano: Dr. D. Luis Jacinto Herrero Rama, Profesor Titular de Universidad del area de
conocimiento “Fisiologia” adscrito al Departamento de Fisiologia.

Secretario: Dr. D. Francisco Romero Portillo, Catedratico de Universidad del area de
conocimiento “Microbiologia” adscrito al Departamento de Microbiologia.

Vicedecana de Infraestructura y Sostenibilidad: Dra. Dfia. Maria Zunzunegui Gonzalez,
Catedrdtica de Universidad del area de conocimiento “Ecologia” adscrito al
Departamento de Biologia Vegetal y Ecologia.

Vicedecana de Estudiantes y Movilidad Nacional: Dra. Dfia. Maria José Huertas Romera,
Profesora Titular de Universidad del 4drea de conocimiento “Bioquimica y Biologia
Molecular” adscrito al Departamento de Biogquimica Vegetal y Biologia Molecular.
Vicedecana de Investigacion y Relaciones Internacionales: Dra. Diia. Rosa Maria Luna
Varo, Profesora Titular de Universidad del area de conocimiento “Genética” adscrito al
Departamento de Genética.

Vicedecana de Ordenacién Académica: Dra. Diia. Beatriz Benitez Temifio, Profesora
Titular de Universidad del drea de conocimiento “Fisiologia” adscrito al Departamento

de Fisiologia.
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3.1.2. Junta de Centro

La Junta de Centro (https://biologia.us.es/es/la-facultad/junta-de-centro) es el érgano de
gobierno colegiado de la Facultad que adopta la politica académica de la misma. Estd
constituida por 60 miembros en representacion de los distintos sectores de la comunidad
universitaria, ademas del Decano, que la preside, el Secretario del Centro, que actla como
secretario y el Delegado de Estudiantes del Centro.

La composicion de la Junta de Facultad se ajusta a los porcentajes marcados por el

Articulo 31. del Estatuto de la Universidad de Sevilla.

En las elecciones a Delegacién de Centro, la candidatura colectiva que haya resultado
electa comunicard al Secretario de la Junta de Facultad el nombre de qué persona de
entre los miembros de la candidatura desempefiara las funciones de Delegado de
Estudiantes durante el curso académico, circunstancia que conlleva la condicién de
miembro nato del drgano colegiado. La composicion de la Junta de Facultad se ajustara a
los siguientes porcentajes de representacion, calculados con respecto al nimero total de
miembros electivos:

a) Un cincuenta y dos por ciento de profesorado de cuerpos docentes y profesorado
permanente laboral censado en la Facultad.

b) Un once por ciento de personal docente e investigador o personal investigador
censado en la Facultad no incluido en el apartado anterior, comprendidos los
contratados pre y postdoctorales con docencia en la Facultad de Biologia.

c) Un treinta por ciento del estudiantado matriculado en la Facultad.

d) Un siete por ciento del personal técnico, de gestion y de administracion y servicios
adscrito a la Facultad.

Cuando, al aplicar los anteriores porcentajes correspondientes a los distintos sectores, el
resultado no coincida con un numero entero, si el valor decimal resultante fuese inferior
a 0,5, éste sera redondeado a la baja hasta coincidir con el nimero entero anteriory, si el
valor decimal resultante coincidiera con 0,5 o lo sobrepasara, éste serd redondeado al

alza hasta hacerlo coincidir con el nimero entero posterior.
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Asi, en la préctica, la composicion quedaria como sigue:

- Sector referido en el apartado a): 31 miembros electivos.

- Sector referido en el apartado b): 7 miembros electivos.

- Sector referido en el apartado c): 18 miembros electivos.

- Sector referido en el apartado d): 4 miembros electivos.

Los miembros electivos se renovaran cada seis afios, salvo en el caso de los estudiantes,
cuya renovacioén serd anual. La Junta de Facultad se renovara de forma total con ocasiéon
de la finalizacién del mandato de la anterior o de la aprobacion de su disolucién en
votacion convocada al efecto. La Junta se renovara de forma parcial con objeto de cubrir
eventuales vacantes o de llevar a cabo la renovacién anual de los representantes de los
estudiantes. La renovacion total afectara a todos los sectores de este érgano colegiado,
con independencia de que alguno de dichos sectores o de que alguno de sus
representantes no haya completado su mandato.

Podran asistir a las sesiones de la Junta de Facultad con voz, pero sin voto:

1. Los Directores de Departamento que impartan docencia en titulaciones oficiales
adscritas a la Facultad, pudiendo delegar su asistencia en algin miembro del
Departamento.

2. Los miembros del Equipo Decanal que no sean miembros electos de la Junta.

3. Cualquier miembro de la comunidad universitaria adscrito a la Facultad que asi lo
solicite. En el caso de eventuales interesados incluidos en los apartados 1y 3 anteriores,
deberan previamente poner en antecedentes al Decano, con la salvedad de que,
mientras los miembros de la comunidad universitaria habran de cursar una solicitud y el
Decano limitard su nimero a un maximo de cinco, por su parte, los Directores de
Departamento Unicamente deberan comunicar su intencion de participar.

Asimismo, el Decano podra cursar invitaciones a aquellas personas que considere de

interés en relacion con algun punto del orden del dia.
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La Junta de Facultad tiene las siguientes competencias descritas en el art. 32 del Estatuto

de la Universidad de Sevilla.

a) Elaborar su Reglamento de funcionamiento.

b) Conocer el nombramiento de los drganos de gobierno de la Facultad.

c) Proponer, previo informe de los departamentos afectados, la adscripcion de
titulaciones oficiales de grado y master universitario, aprobar las memorias de los planes
de estudio que se adscriban a la Facultad, asi como las propuestas para su modificacién y
supresion.

d) Proponer la creacion de programas de doctorado y apoyar en la coordinacién de estos
a la Escuela Internacional de Doctorado.

e) Proponer titulos propios y ensefianzas de formacién permanente, de especializacién y
de actualizacién de conocimientos Comisiones Estatutarias

f) Aprobar anualmente, antes del comienzo del curso académico, el plan de organizacién
docente de los titulos oficiales adscritos a la Facultad.

g) Aprobar cualquier modificacién sobrevenida de los planes de asignacién de
profesorado propuesta por los departamentos en atencidon a circunstancias
excepcionales.

h) Aprobar para cada curso académico, previo acuerdo del Decanato con la Delegacién
de Estudiantes de la Facultad, el calendario de exdmenes y el de aquellas pruebas de
evaluacidon que se establezcan reglamentariamente.

i) Coordinar con los 6rganos generales de la Universidad de Sevilla responsables de
docencia, los procesos de evaluacion de la calidad, tanto institucional como de las
titulaciones.

j) Pronunciarse sobre las necesidades de profesorado, de acuerdo con los planes de
organizacion docente de la Facultad.

k) Formular las necesidades de la Facultad en lo que se refiere a la plantilla del personal

técnico, de gestion y de administracion y servicios.
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l) Formular las necesidades relativas a las instalaciones e infraestructuras de la Facultad,
incluidas sus modificaciones, para asegurar la calidad de docencia y la investigacion.

m) Impulsar la formacién y la cualificacion docente y la renovacién metodoldgica y
apoyar la formacién continua del personal adscrito a la Facultad.

n) Promover actividades de investigacién y apoyar las que realicen los departamentos y
los institutos universitarios de investigacion.

fi) Proponer convenios de colaboracion académica y colaboracion cultural con entidades
publicas o privadas.

0) Aprobar la distribucion de los fondos presupuestarios asignados a la Facultad.

p) Proponer la concesion de premios y distinciones.

g) Emitir informes sobre los asuntos que requieran aprobacion del Consejo de Gobierno
y que afecten a la Facultad, asi como sobre los asuntos que afecten sustancialmente al
Centro y que sean objeto de decision de cualquier érgano de gobierno de la Universidad
de Sevilla.

r) Proponery, en su caso aprobar, la revocacién del Decano.

s) Cualesquiera otras que le atribuyan los Estatutos y la normativa vigente.

La Junta de Centro podra establecer comisiones con la finalidad de encomendarles
asuntos de su competencia. Tendran cardcter permanente o transitorio y estan
formadas por el nimero de miembros que determina la Junta, siendo estos renovados

cada dos afos.

3.1.3 Comisiones Estatutarias
De conformidad con lo dispuesto en el Estatuto de la Universidad de Sevilla, en La
Facultad de Biologia estan constituidas las siguientes comisiones, publicadas en la web del

centro https://biologia.us.es/es/la-facultad/junta-de-centro:
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1) Comisién Académica. Se ajusta su composicion y competencias al articulo
71.5 de los Estatutos de la Universidad de Sevilla, velando por la calidad
docente y resolviendo los conflictos relativos a la docencia. Esta
compuesta por el Vicedecano/a de Ordenacién Académica, que actua
como Presidente, tres representantes del Personal Docente e
Investigador, un representante de los estudiantes y un representante del

PTGAS.

2) Comision de Garantia de Calidad del Centro. Vela por la correcta
ejecucion y desarrollo de los planes de estudio implantados en el Centro,
analizando los sistemas de seguimiento y proponiendo los planes de
mejora. En su composicion figura el Decano/a, que actla como
Presidente, los coordinadores de todos los titulos, asi como dos
representantes del Personal Docente e Investigador, tres representantes
de los estudiantes y un representante del PTGAS, ademds de un
miembro externo.
https://biologia.us.es/sites/biologia/files/doc/Calidad/COMPOSICIO%CC
%81N%20DE%20LA%20CGCC%20DE%20LA%20FACULTAD%20BIOLOGI%
CC%81A.pdf

3) Comision de infraestructura. Realiza labores de apoyo a las tareas
propias del Vicedecano/a de Infraestructuras, proponiendo mejoras y

supervisando las actuaciones.

4) Junta Electoral de la Facultad. Se rige en todas sus actuaciones por el
Reglamento General de Régimen Electoral de la Universidad de Sevilla.
En su composicion figura al menos un representante de cada sector de la
comunidad universitaria del Centro. Elige entre sus miembros Presidente

ySecretario.
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La Junta de Centro podra crear Comisiones Asesoras para emitir informes,
propuestas o recomendaciones, no vinculantes, sobre determinados asuntos.
Podran constituirse otras Comisiones siempre que la Junta lo acuerde por
mayoria absoluta, a propuesta del Decano o a instancia de, al menos, el 25% de
los miembros de la propia Junta. En la actualidad estdn constituidas las

siguientes:
e Comisiones Trabajos de Fin de Grado yMaster:
=  Comision Especifica de Trabajo Fin deGrado
= Comision Especifica de Trabajo Fin de Master
e Comisiones de Garantia de Calidad de los titulos.
e Comision de Docencia

e Comisidon Permanente

3.2 Personal académico y personal de administracion y servicios

3.2.1 Personal Académico
En la Facultad de Biologia imparten docencia 27 areas de conocimiento que

pertenecen a 26 Departamentos de la Universidad de Sevilla:

AREA DEPARTAMENTO

Analisis Matematico Ecuaciones Diferenciales y Analisis Numérico

Biologia Celular Biologia Celular

Bioquimica Médica y Biologia Molecular e
Inmunologia
Bioguimica y Biologia Molecular

Bioquimica Vegetal y Biologia Molecular

Bioquimica y Biologia Molecular

Boténica Biologia Vegetal y Ecologia

Ecologia
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Fisiologia Vegetal

Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial

Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial

Cristalografia y Mineralogia

Cristalografia, Mineralogia y Quimica Agricola

Edafologia y Quimica Agricola

Estadistica e Investigacion Operativa

Estadistica e Investigacion Operativa

Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Farmacia y Tecnologia Farmacéutica

Fisica de la Materia Condensada

Fisica de la Materia Condensada

Fisiologia
Fisiologia

Fisiologia Médica y Biofisica
Genética Genética

Ingenieria Quimica

Ingenieria Quimica

Inmunologia

Bioquimica Médica y Biologia Molecular e

Inmunologia

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Linguistica General

Lengua Espafiola, Linglistica y Teoria de la Literatura

Medicina

Medicina

Microbiologia

Microbiologia

Microbiologia y Parasitologia

Nutricion y Bromatologia

Nutricidn y Bromatologia, Toxicologia y Medicina Legal

Toxicologia

Organizacién de Empresas

Organizacién Industrial y Gestion de Empresas ||

Periodismo

Periodismo |

Quimica Fisica

Quimica Fisica

Quimica Orgénica

Quimica Orgénica

Zoologia

Zoologia
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De todas estas areas de conocimiento y departamentos tienen su sede principal en el
Centro los siguientes:

AREAS POR DEPARTAMENTOS QUE TIENEN SU SEDE PRINCIPAL
EN LA FACULTAD DE BIOLOGIA

AREA DEPARTAMENTO
BIOLOGIA CELULAR Biologia Celular
BOTANICA Biologia Vegetal y Ecologia
FISIOLOGIA VEGETAL
ECOLOGIA

BIOQUIMICA'Y BIOLOGIA MOLECULAR Bioguimica Vegetal y Biologia Molecular

FISIOLOGIA Fisiologia

GENETICA Genética

MICROBIOLOGIA Microbiologia

ZOOLOGIA Zoologia

La Facultad de Biologia cuenta en la actualidad por un total de 338 profesores, con una

distribucidon por categorias tal y como indica la tabla siguiente:

CATEGORIA NUMERO %

Catedraticos de Universidad 64 18.9
Profesores Titulares de Universidad 121 35.8
Catedraticos de Escuela Universitaria 2 0.6
Profesor Permanente Laboral 35 10.3
Profesor Ayudante Doctor 6 1.8
Profesor Sustituto Interino 7 2.1
Profesor Asociado 5 15
Profesor Emérito 3 0.9
Otro 95 28.1
TOTAL 338 100
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3.2.2 Personal Técnico, de Gestidn y de Administracion y Servicios

Estdn adscritas a este Centro 48 personas para la administracion y servicios
generales, distribuidos en la Secretaria de la Facultad, Conserjeria, Informatica, Medios

Audiovisuales, Departamentos y Biblioteca.

La plantilla del PTGAS es la que la Universidad ha dotado para el Centro y cumple
con una estructura basica establecida en la Relacion de Puestos de Trabajo, aprobada
en el Consejo de Gobierno de la Universidad.

La organizacién de la Secretaria-Administracion y de la Conserjeria, asi como el
personal de Informatica, Medios Audiovisuales y de los Departamentos ha demostrado
su capacidad de respuesta y adaptacion a los nuevos procedimientos y las reformas que

hayan podido producirse en el Centro.

Administracién y Secretaria 8 154
Conserjeria 14 26.9
Unidad TIC y audiovisuales 3 5.8
Laboratorios de practicas 3 5.8
Departamentos 24 56.1
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3.3 Oferta formativa

La adaptacién al Espacio Europeo de Ensefianza Superior (EEES) comenzd en
el Centro en el curso 2009/10 cuando se inicia la progresiva sustitucion de las
Licenciaturas por los estudios de Grado y la implantacion de los Mdsteres Universitarios,

conformdandose la actual oferta formativa.

Disponible en: https://biologia.us.es/

Grados: https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/grados-por-centro

¢ Grado en Biologia por la Universidad de Sevilla

e Grado en Bioguimica por la Universidad de Sevilla y Universidad de Malaga

Masteres: https://www.us.es/estudiar/que-estudiar/masteres-por-centro

e Master Universitario en Biologia Avanzada: Investigacion y Aplicacion

e Master Universitario en Analisis de Datos Omicos y Biologia de Sistemas

Doctorado: https://doctorado.us.es/estudios/programas-de-doctorado

* Programa de Doctorado en Biologia Integrada

3.4 Politica y Objetivos de Calidad del Centro

La Facultad de Biologia realiza el servicio publico de la educacién superior relacionado
con las titulaciones adscritas al mismo mediante la docencia, el estudio y la
investigacion. Su mision fundamental consiste en proporcionar una formacion de Grado
y Posgrado dirigida a la transformacion y progreso social, mediante la excelencia y a la
internacionalizacién, garantizando una oferta académica en el campo de las Ciencias
Sociales y Juridicas. Dicha oferta se orienta a la formacién de titulados como
profesionales criticos y rigurosos, a facilitar su empleabilidad y a contribuir al desarrollo

econdmico y social y a la sostenibilidad del entorno, acorde con las necesidades vy
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expectativas de sus principales agentes implicados y de la sociedad en general.

La facultad de Biologia hace suyos los valores declarados por la Universidad de Sevilla en
su plan estratégico: rigor, igualdad de oportunidades, pluralidad, responsabilidad,
compromiso con la sociedad, honradez, integridad, respeto, compromiso. Y define a su
vez como valores propios: importancia de las personas, respeto a la diversidad,
inclusidn, integracién, compromiso ético y ambiental, didlogo social y excelencia.
Nuestra mision fundamental consiste en proporcionar una formacion de Grado y
Posgrado dirigida hacia la excelencia y a la internacionalizacién, de manera que
garantice una oferta académica en el campo de la Biologia que facilite la empleabilidad
de sus titulados y sea acorde con las necesidades y expectativas de los principales

agentes implicados y de la sociedad en general.

La Facultad de Biologia se concibe a si misma como un centro docente e investigador
comprometido con la innovacion educativa y la investigacidon cientifica, que con
vocacion internacional apuesta por la calidad y la excelencia. Por ello, busca la mejora
continua en la actividad docente e investigadora, aspirando a ser referentes en la

ensefianza y la investigacidn en el ambito de las Ciencias Bioldgicas

La Facultad de Biologia manifiesta su compromiso con la sociedad para dar respuesta de
forma proactiva e innovadora a los retos presentes y futuros a través de la generacién,
transformacién vy transferencia de conocimiento en la formacién de futuros

profesionales de la Biologia.

El Centro asume y lleva a cabo el compromiso de mejorar la calidad y lograr la
excelencia en todas las areas de la actividad universitaria que desarrolla como
presupuesto basico para conseguir la formacion de los profesionales que la sociedad
demanda; potenciar la investigacidon, conservar y transmitir la cultura; promover una
vision integral del conocimiento y su transferencia a la sociedad, y conseguir que sea un

referente dentro de la Universidad y para la sociedad, en general.
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Asi mismo, el Equipo Decanal impulsa, dirige y coordina las actuaciones apropiadas para

gue los principales agentes de la actividad universitaria del Centro, Estudiantes,

Personal Docente e Investigador y Personal Técnico, de Gestion y de Administracién y
Servicios desarrollen dindmicas de participacion que ayuden a promover un sistema
universitario excelente basado en los principios de igualdad, libertad, justicia,

solidaridad y pluralismo, implicandolos en esta tarea.

Para la consecucion de sus objetivos, el Centro dispone de un Sistema de Garantia de
Calidad del Centro (SGCC) que lo dota de la mayor eficiencia y da una dimension

institucional a la acreditacidon de sus titulos, mediante la acreditacion del Centro.

Como garante del SGCC, se constituye y erige la Comision de Garantia de Calidad del

Centro con los siguientes objetivos estratégicos.

1. Proporcionar y mantener actualizada una oferta formativa de educacién superior en
los dmbitos de Comunicacién, de acuerdo con las demandas de las sociedades (locales,

regionales, nacionales e internacionales) y las necesidades de los agentes interesados.

2. Promover una mejora continua de la calidad de las actividades formativas y de

investigacion, apostando por el mayor grado de excelencia.

3. Fomentar un adecuado desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje, apostando

por la innovacién dentro y fuera del aula.

4. Generar y estimular una investigacion de calidad en Comunicacién que convierta al

Centro en referente nacional e internacional.

5. Desarrollar acciones de divulgacion y transferencia de conocimiento al resto de la
comunidad universitaria, a las instituciones publicas y privadas y a la ciudadania, en
general, buscando la transferencia de conocimiento que revierta en el desarrollo y la
mejora social

6. Contribuir a la empleabilidad de las/os egresadas/os, sin por ello renunciar al

fomento de una actitud critica y reflexiva de los mismos.
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7. Fomentar la identidad y el reconocimiento local, nacional e internacional del centro,

tanto en el &mbito académico como en el social.

8. Establecer alianzas y acuerdos de cooperacion solidos y duraderos en el ambito

académico, social y empresarial dentro de los objetivos del Centro.

9. Desarrollar una gestion transparente y centrada en la rendicién de cuentas.

10. Promover un sistema de educacién superior basado en la igualdad, en la integracion

y en la sostenibilidad.

Todo ello impulsando la implantacion y desarrollo del Sistema de Garantia de Calidad
del Centro (SGCC), enfocado al compromiso permanente de mejora continua,
facilitando y promoviendo la extension de la cultura de calidad del personal docente e
investigador, personal de administracion y servicios, alumnado y demas grupos de

interés.

4.0rganos de La Facultad de Biologia para el desarrollo del SGCC

La Facultad de Biologia dispone de una estructura especifica para desarrollar su

SGCC conformada por los drganos que se describen en este apartado.

4.1 El Equipo Decanal

El Equipo Decanal, y en particular su Decano/a como principal responsable del
Centro, estd comprometido/a con el establecimiento, desarrollo, revisién y mejora de

un sistema de gestion de la calidad.

Asume las responsabilidades que en los diferentes documentos del SGCC se indican,
establece la propuesta de politica y objetivos del Centro, propone a la Junta de Centro
la revision de la composicién y funciones de la Comision de Garantia de Calidad del
Centro, promueve la creacion de equipos de mejora para atender a los resultados
de las revisiones y evaluaciones realizadas, y lidera en todo momento las

actuaciones correspondientes al SGCC.
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El Decano establece la Politica v los Objetivos de la Calidad de acuerdo con lo

estipulado en el procedimiento PEO1 “Elaboracién y revisién de las Politicas y Objetivos

de Calidad” para las actividades objeto del alcance del SGCC, y comunica a todo su
personal la importancia de satisfacer los requisitos de los grupos de interés, asi como

los legales y reglamentarios de aplicacién a sus actividades. Se compromete, ademas, a

llevar a cabo revisiones del SGCC y a asegurar la disponibilidad de los recursos

necesarios para que se cumplan los Objetivos de la Calidad.

lgualmente, el Equipo Decanal fomenta la participacion de los miembros del Centro
para que realicen propuestas de mejora, las cuales son estudiadas por la Comisién de
Garantia de Calidad del Centro vy, en su caso, aprobadas por la Junta de Centro, con el
objetivo de mejorar los procedimientos y los resultados de la calidad. Para ayudarle en
las tareas correspondientes al disefio, implantacidén, mantenimiento y mejora del SGC
del Centro, el/la Decano/a nombra a un/a Vicedecano/a responsable del seguimiento de

la calidad y mejora de los titulos.

Con independencia de las responsabilidades que se le indiquen en el correspondiente
nombramiento o que le sean asignadas posteriormente por el Grupo de trabajo de
garantia de calidad, el/la Vicedecano/a de Calidad tiene la responsabilidad y autoridad

suficiente para:

e Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los procedimientos

necesarios para el desarrollo del SGC del Centro.

e Informar al Equipo Decanal sobre el desempefio del SGCC y de cualquier

necesidad de mejora.

e Asegurarse de que se promueve la toma de conciencia de los requisitos de los

grupos de interés en todos los niveles del Centro.
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4.2 Comision de Garantia de Calidad del Centro

La Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGCC) es un drgano que participa en
las tareas de planificacion y seguimiento del SGCC, actuando como uno de los vehiculos
de comunicacion interna de la politica, objetivos, planes, programas, responsabilidades
y logros de este sistema. Una enumeracién no exhaustiva de sus funciones es la

siguiente:

1. Verifica la planificacion del SGC del Centro, de modo que se asegure el
cumplimiento de los requisitos generales del Manual del SGCC, de la Politica y los
Objetivos de la Calidad y de los requisitos contemplados en las guias de verificacién
y certificacion correspondientes.

2. Es informada por el Equipo Decanal respecto a la Politica y los Objetivos Generales
de la Calidad del Centro y comunica esta informacién al resto del Centro.

3. Recibe y, en su caso, coordina la formulacion de los objetivos anuales del Centro y
realiza el seguimiento de su ejecucion.

4. Realiza el seguimiento de la eficacia de los procedimientos a través de los
indicadores asociados a los mismos.

5. Controla la ejecucién de las acciones de mejora, de las actuaciones derivadas de la
revision del sistema, de las acciones de respuesta a las sugerencias, quejas y
reclamaciones y, en general, de cualquier proyecto o procedimiento que no tenga
asignado especificamente un responsable para su seguimiento.

6. Estudia y, en su caso, aprueba la implantacion de las propuestas de mejora del
SGCC sugeridas por los restantes miembros del Centro.

7. Decide la periodicidad y la duracion, dentro de su ambito de competencia, de la
realizacion de encuestas de medida de la satisfaccidon de los grupos de interés.

8. Es informada por el Equipo Decanal de los resultados de las encuestas de
satisfaccion y propone criterios para la consideracion de las propuestas de mejora
gue puedan derivarse de esos resultados.
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La comision de Garantia de Calidad del Centro estd compuesta por el Decano o

persona en quien delegue, que actlua como presidente de la Comision, dos
miembros del PDI del Centro que imparten docencia en alguno de los titulos
oficiales del Centro, un representante del PAS, un representante de los alumnos y

un miembro externo.

4.3 Comisiones de Garantia de Calidad de los Titulos.

Las Comisiones de Garantia de Calidad de los Titulos (CGCT) son dérganos que
participan en las tareas de planificacion y seguimiento del SGC de cada uno de los

titulos, sean estos masteres o grados. Entre sus funciones destacan:

- Son los encargados de elaborar los planes de mejora de cada titulo que

posteriormente supervisa la CGCC.

- Recogida sistematica de informacién sobre todos los aspectos propuestos en los

planes de mejora.

-Realizar un seguimiento anual de los indicadores del titulo y, en su caso,

establecer acciones de mejora.

- Deben de actuar como vehiculo de comunicacion interna de la politica, objetivos,

planes, programas, responsabilidades y logros de este sistema.

- Implicacion con las autoridades académicas en la mejora permanente del Titulo,

garantizando la maxima objetividad e independencia en todas sus actuaciones.
- Deben garantizar que se cumpla la memoria de verificacion.

- Asegurarse de maximizar la participacién de todas las partes interesadas en los

procesos de recogida de informacion.
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Las Comisiones de Garantia de Calidad de los titulos estdan compuestas por el/la

Decano/a o persona en quien delegue, que actua como presidente de la Comisidn,
coordinador del titulo, un miembro del PDI que imparta docencia en dicho titulo,
un representante del PTGAS, un representante de los alumnos y un miembro

externo.

4.4 Grupos de Mejora

La CGCC, bien por propia iniciativa o a propuesta del Equipo Decanal, propondra la
creacién de grupos o equipos de mejora para atender a la resolucion de areas de
mejora previamente identificadas, bien como consecuencia de alguno de los
procedimientos de evaluacion al que el propio SGCC o la acreditaciéon de las
titulaciones responsabilidad del Centro obligan, o como consecuencia de
sugerencias, quejas o reclamaciones planteadas desde alguno de los grupos de

interés.

5. Identificacién de los grupos de interés

La Facultad de Biologia, al implantar su SGCC, ha tomado en consideracion los
requisitos de calidad explicitos o implicitos de los diferentes grupos de
interés con relacion a la formacion que se imparte en los mismos, con especial
atencion al estudiantado. Por grupo de interés (Gl) se entiende toda aquella
persona, grupo o institucion que tiene interés en el Centro, en las ensefianzas

0 en los resultados obtenidos.

El andlisis de las necesidades y expectativas de los diferentes grupos de interés
constituye el punto de partida para el establecimiento de su SGCC, visible no

sélo en el interior del Centro sino, sobre todo, ante los Gl externos al mismo.
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A titulo ilustrativo, se pueden considerar los siguientes grupos de interés y

algunos de los principales aspectos objeto de atencién:

Grupos de Interés

Estudiantado

Personal Docente e
Investigador (PDI)

Personal Técnico, de
Gestidn y de
Administracion y
Servicios (PTGAS)

Equipo de Gobierno
de la Universidad

Potenciales
estudiantes y familias

Egresados/as

MSGCC Edicion 01 - 6/2026

Aspectos que deben considerarse en el SGIC

*Seleccién y admisién de estudiantes

*Participacion en el Buzdn de quejas, sugerencias, felicitaciones e
incidencias.

*Cumplimentacion de encuestas de satisfaccién y evaluacion.

*Participacion en reuniones de los departamentos, delegacion de
alumnos, asambleas.

*Participacion en las distintas comisiones estatutarias y
especificas, principalmente en la CGCC.

*Participacion en Junta de Centro.

=Participacion en el BUZON DE QUEJAS, SUGERENCIAS, FELICITACIONES E
INCIDENCIAS.

*Cumplimentacién de encuestas de satisfacciéon y evaluacion.

=Participacion en reuniones/Consejos de los departamentos.

*Participacion en las distintas comisiones estatutarias y
especificas, principalmente en la CGCC.

=Participacion en Junta de Centro

= Participacion en el BUZON DE QUEJAS, SUGERENCIAS, FELICITACIONES E
INCIDENCIAS.

= Cumplimentacién de encuestas de satisfaccion y evaluacién.

= Participacion en reuniones de los departamentos.

= Participacion en las distintas comisiones estatutarias y
especificas, principalmente en la CGCC.

= Participacion en Junta de Centro.

*Oferta formativa.

*Profesorado y personal de apoyo, recursos, analisis de
resultados.

*Aporte de informacion.

*Participacion en el BUZON DE QUEJAS, SUGERENCIAS, FELICITACIONES E
INCIDENCIAS.

*Participacion en Jornadas de Puertas Abiertas y eventos de
captacion.

=Participacion en Saldn del Estudiante.

=Participacion en el BUZON DE QUEJAS, SUGERENCIAS, FELICITACIONES E
INCIDENCIAS.

=Participacion en conferencias, seminarios.

*Pertenencia a Grupos de investigacion.

*Asociacién de Antiguo Alumnado (Alumni).
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*Cumplimiento en las encuestas destinadas a los/as tutores/as de

Empresasy practicas y empleadores.

Empleadores/as *Cumplimiento en las encuestas de practicas externas realizadas

en la plataforma ICARO.

*Informes de autorizacién para la puesta en marcha de
titulaciones oficiales.
*Informes de seguimiento para la verificacion de titulaciones
Administraciones oficiales.
Publicas *Revision de Memorias Anuales de las distintas titulaciones.
*Informes de seguimiento de otros programas de calidad.
*Informes de renovacion de la acreditacion de titulaciones.
Otros centros y *Reuniones con grupos de investigacion de nuestro centro.
universidades *Comisiones de calidad para aquellas titulaciones conjuntas.
=Participacion en el Consejo Social.
=Participacion en el CGCC.

Sociedad en General *Participacion en el Buzdn de quejas, sugerencias, felicitaciones e

incidencias.
*Reuniones / seminarios de participacion abierta.

El andlisis de las necesidades de estos grupos es el punto de partida para el desarrollo
de los procesos dentro del marco del SGCC. Los Gl colaboran en las decisiones a través
de su participacion por diferentes cauces. Igualmente, son tenidos en cuenta a la hora
de la rendicidon de cuentas y la retroalimentacion de los resultados obtenidos por los

diferentes procesos.

Por otro lado, el Plan de Comunicacion Digital tiene como objetivo indicar como la

Facultad de Biologia garantiza la publicacién peridédica de informacién relativa al
cumplimiento de las tareas que tienen encomendadas y de los procesos relacionados
con las titulaciones que imparte teniendo presente los objetivos de calidad incluidos en
el Manual de Garantia de Calidad, dentro del marco de la Garantia de Calidad exigido
por el EEES. Esta apuesta por las TIC garantiza la visibilidad y transparencia para todos
los grupos de interés. En este mismo documento se recogen los interlocutores y los

medios de comunicacién utilizados para todos los Grupo de Interés.
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5.1 Cauces de participacion de los grupos de interés

El alumnado, profesorado y personal de apoyo de La Facultad de Biologia estan
representados, o forman parte en su totalidad, de los diferentes érganos colegiados,
como la Junta de Centro, asi como de las diferentes comisiones que emanan de esta

(MSGCC 3.1).

A todo ello se afiade ademas su participacion en los Consejos de Departamento y en los
organos de Gobierno de la Universidad de Sevilla, como el Consejo Social, el Claustro o

el Consejo de Gobierno y sus respectivas comisiones.

Empleadores, resto de Administraciones Publicas y la Sociedad en General estan
representados, dentro de la estructura de la Universidad, a través de diferentes ambitos
e instituciones entre las que destaca el Consejo Social, y son consultados por el Centro

ante decisiones en las que su opinidon se considera fundamental, por medio de
reuniones mantenidas por su Equipo Decanal. En la Facultad, estos grupos pueden

participar a través de diferentes instrumentos y herramientas que estan recogidos en el

Plan de Comunicacion Digital, el cual determina qué informacion publicar, a qué Gl va

dirigida y el modo de hacerla publica. EI PC11 “Procedimiento de Informacion

Publica” establece el modo en el que la Facultad de Biologia hace publica la
informacién actualizada, relativa a las titulaciones que imparte y su sistema

integrado de calidad, para el conocimiento de sus grupos de interés.

De forma especial, La Facultad de Biologia posibilita y fomenta la participacién de las

organizaciones profesionales del sector productivo al que se dirigen sus titulados.
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La relacion con los empleadores se lleva a cabo, bdsicamente, a través de las

practicas externas de los estudiantes, lo que fomenta y favorece una relacion

especialmente fluida, tanto con los representantes directos de los organismos o

empresas en que las mismas se realizan, como con las personas encargadas de tutelar

las tareas encomendadas al estudiantado.

Finalmente, la relacién con la sociedad y especialmente con los estudiantes

preuniversitarios se lleva a cabo a través del QUIFIBIOMAT, el Salon del Estudiante y las

Olimpiadas de Biologia.

En resumen, los grupos de interés de la Facultad de Biologia participan y son tenidos en

cuenta en el disefio y el seguimiento de los programas formativos.

En sintesis, cada grupo de interés tiene uno o varios cauces de participacion, tal y como se

muestra a continuacion:

Grupo de Interés

Mecanismos de participacion

Equipo de Gobierno de la US

Consejo de Gobierno

Consejo Social

Equipo Decanal

Fundamentalmente, mediante su participacion en los siguientes

organos:

Junta de Centro. Es el mdaximo dérgano colegiado de gobierno del
Centro. Corresponde a la misma las competencias en disefio vy
seguimiento de los programas formativos al mas alto nivel,
modificaciones de los mismos, asi como la creaciéon o supresion de
ensefianzas y la aprobacion de los planes de mejora de las titulaciones.
Comisiones del Centro: Comision de Garantia de Calidad del Centro,
Comision Académica, etc.

Comisién Académica, donde estan representados los Decanos.
Consejo de Gobierno, donde estan representados los Decanos.

Comision de Garantia de Calidad de la Universidad.

Profesorado

Fundamentalmente, mediante su participacién en:

Junta de Centro.
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Comision Académica de la Facultad.

Comisién de Garantia de Calidad del Centro (CGCC).

Comisién de Garantia de Calidad del Titulo (CGCT)

Participan aportando informacion en reuniones y encuestas.

A nivel individual, mediante reclamaciones, encuestas y grupos de

debate y foros.

Estudiantes

Mediante su participacion en:

Junta de Centro.

Comisiones del Centro.

Comision de Garantia de Calidad del Centro.

Comisiéon de Garantia de Calidad del Titulo

Delegacién de estudiantes y equipo de mentoria.

Su opinidn se recoge por medios de encuestas.

A nivel individual intervienen presentando quejas, incidencias,

reclamaciones, sugerencias y felicitaciones

PTGAS del Centro

Mediante su participacién en la Junta de Centro y en las distintas

Comisiones.

A nivel individual intervienen participando en la encuestacion,

reuniones.

Egresados y empleadores

A través de sus representantes en el Consejo Social.
Como invitados en la Comisién de Garantia de Calidad del Centro.
Como invitados en la Comisién de Garantia de Calidad del Titulo.

Participando en la encuestacién.

Administraciones Publicas

A través de otros servicios de la US.

Agencia Andaluza del Conocimiento.

Sociedad

Consejo Social.
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6. Mapa de procesos del SGCC

El mapa de procesos de la Facultad de Biologia sigue el esquema mostrado en la

grafica siguiente:
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El mapa de procesos de La Facultad de Biologia da respuesta a los criterios del

Programa IMPLANTA de ACCUA que se muestran en el grafico siguiente:
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6.1. Informacidn publica

La Facultad de Biologia publica la informacion sobre sus titulaciones, para lo que
se dota de mecanismos que le permiten garantizar la publicaciéon periddica de

informacidn actualizada relativa a las titulaciones y los programas.

Todos los procedimientos que configuran el mapa de procesos del SGCC de la Facultad
de Biologia estan relacionados y son la referencia y fuente de alimentacion para el

procedimiento PC-11-Informacion publica, que desarrolla lo indicado en este

apartado del MSGCC.

6.2 Politica de Aseguramiento de la Calidad

La politica de calidad y los objetivos de calidad del Centro son coherentes con los

definidos por la propia Universidad de Sevilla en su normativa.

Por politica de calidad se entiende el conjunto de intenciones globales y orientacién de
una organizacion relativas al compromiso con la calidad del servicio hacia el usuario y
hacia las partes interesadas. Asimismo, objetivos de calidad son la relacion de aspectos,
propuestas e intenciones que se pretende lograr con el propdsito de mejorar la
institucion.

De manera destacada, se debe garantizar la calidad de sus programas formativos. En
ese sentido, la politica de calidad de La Facultad de Biologia de la Universidad de
Sevilla cuenta con mecanismos que le permiten mantener y renovar su oferta formativa
y desarrollar metodologias para la aprobacién, el control y la revision periddica de sus

programas.

MSGCC Edicion 01 - 6/2026 Pagina 35 de 40


https://logros.us.es/generaPDFproceso.php?ca=577

MANUAL DEL SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

FACULTAD DE BIOLOGIA

Los procedimientos del sistema de La Facultad de Biologia que despliegan los

mecanismos para asegurar la Politica y los Objetivos son:

PEO1.Procedimiento para la elaboracion, revision v despliegue de la Politica y Objetivos

de Calidad

PEO2.Procedimiento para garantizar la calidad de los programas formativos

PEO4.Procedimiento para la Medicion, Analisis y Mejora.

PCO1.Procedimiento de disefio de la oferta formativa

PA-01.Procedimiento de gestion vy revision quejas, incidencias, reclamaciones,

sugerencias Vv felicitaciones

PAO4.Procedimiento de Satisfaccion, necesidades vy expectativas de los grupos de interés

PAO6. Procedimiento de Coordinacion de los Titulos Conjuntos con otras Universidades

6.2.1 Criterios y procedimientos especificos en el caso de extincion del titulo

La extincion del titulo se producira, segun la legislacién vigente, en los siguientes casos:
En los términos y por las causas que se establecen en el Real Decreto 822/2021, de 28
de septiembre, por el que se establece la organizacidon de las ensefianzas universitarias

y del procedimiento de aseguramiento de su calidad.

Por acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, previo
informe del Consejo Andaluz de Universidades, segin se establece en el Decreto
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el texto Refundido de la Ley

Andaluza de Universidades.

Si se produjera la extincion del titulo, la Universidad de Sevilla y la Facultad de Biologia
garantizan al alumnado afectado la posibilidad de concluir sus estudios de acuerdo
con lo previsto en el Reglamento General de Actividades Docentes y en la normativa

de matricula anual.
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A su vez, desde la Secretaria del Centro se establecen mecanismos de informacién

generales e individualizados sobre la situacién académica de cada estudiante afectado.

En caso de extincion, se publica en la pagina web del Centro, y a través de cuantos otros
medios se estime oportuno, informacién detallada acerca del calendario de extincion,
tabla y procedimiento de adaptacion, otra informacion que se considere de interés para
el alumnado interesado, asi como los mecanismos para garantizar al estudiantado el
derecho a la finalizacién de los estudios en extincion, que en todo caso, debe tener en
cuenta lo dispuesto en la Disposicién Adicional Tercera del Reglamento General de

Actividades Docentes (RGAD), que dispone lo siguiente:

1. Los planes de estudios de las titulaciones oficiales que sean suprimidos o
modificados se extinguirdn curso por curso, salvo que el Consejo de Gobierno
acuerde otra secuencia temporal de extincidon por criterios de interés estratégico

para la Universidad de Sevilla.

2. Una vez extinguido un curso de un plan de estudios, para la evaluacion de las
materias de dicho curso, se efectuardn tres convocatorias ordinarias en cada uno de
los tres cursos académicos siguientes. El estudiante que no supere la asignatura en

alguno de dichos cursos debera adaptarse al nuevo plan de estudios.

3. El estudiantado tendrd derecho a presentarse a dos de las tres convocatorias
ordinarias, salvo en el caso contemplado en el articulo 61.4 del RGAD, que sera de

aplicacion también en el ambito de aplicacion de esta disposicion adicional.

4. El sistema de evaluacién de una asignatura extinguida sera el mismo en todas
sus convocatorias, tendrda como referencia el programa vigente en el Ultimo curso
académico en que fue impartida y deberd ser publicitado con la suficiente
antelacion. El profesorado encargado de evaluar dichas convocatorias serd

designado por el Consejo de Departamento.
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La Comisién de Garantia de Calidad del Centro velara por que se aplique correctamente
el procedimiento e instard al Equipo Decanal del Centro y/o a los Organos Centrales de
la Universidad, para que procedan segin sus competencias, en el caso de que se

observen anomalias o deficiencias en su aplicacion.

6.3 Personal Docente e Investigador

La Facultad de Biologia, en colaboracién con los servicios generales de la Universidad
de Sevilla, consciente de que debe garantizar y mejorar la calidad de su personal
docente e investigador, cuenta con mecanismos que aseguran que el acceso, gestiony
formacion de su personal, se realiza con las debidas garantias para que cumpla con las

funciones que le son propias.

El procedimiento del sistema que atiende este criterio es:

PEO3. Procedimiento para garantizar vy mejorar la calidad del personal académico.

6.4 Gestion de Recursos Materiales y Servicios

La Facultad de Biologia es consciente de que no puede alcanzar los mejores
resultados en la ensefianza-aprendizaje en sus titulaciones si no gestiona y mejora de
forma adecuada sus recursos materiales y servicios, y, por y para ello, se dota de
mecanismos que le permiten disefiar, gestionar y mejorar sus servicios y recursos

materiales para el adecuado desarrollo del aprendizaje del estudiantado.

Para cumplir estas funciones, el Sistema del Centro cuenta con los siguientes

procedimientos documentados:

PAO2. Procedimiento para la gestion de los recursos materiales

PAO3. Procedimiento para la gestion de los servicios

PAO5. Procedimiento para la gestion del PTGAS
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6.5. Gestion y Resultados de los Procesos de Ensefianza-Aprendizaje.

La Facultad de Biologia de la Universidad de Sevilla, consciente de que los
estudiantes son su principal grupo de interés en cuanto a sus tareas de ensefianza-

aprendizaje, orienta la enseflanza hacia los mismos y para ello se dota de

procedimientos que le permite comprobar que las acciones que emprende favorecen el

aprendizaje del estudiante.

El SGCC para atender estas funciones tiene definidos los siguientes procedimientos

documentados:

PCO2. Procedimiento de admisidon y matriculacién

PCO3. Procedimiento de orientacién al estudiante

PCO4.Procedimiento de Planificacién vy desarrollo de la ensefianza.

PCO5. Procedimiento de gestion y revision de las Practicas Externas

PCO6. Procedimiento de gestion y revision de la movilidad de los estudiantes

PCO7. Proceso de Gestion TFE

PCO8. Procedimiento de Evaluacion de los aprendizajes

PC09. Procedimiento de gestion v revision de la orientacion profesional

PC10. Procedimiento de Gestion de la Insercidon Laboral.

7. Rendicion de cuentas a los grupos de interés

El Equipo Decanal del Centro informa sistematicamente a los miembros de la Junta
de Centro en las diferentes sesiones, ordinarias o extraordinarias, que se desarrollan de
la misma. Ademds, en cada uno de los procedimientos elaborados se incluye un

apartado sobre la rendicidn de cuentas de los aspectos contemplados en los mismos.
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Anualmente, el Equipo Decanal elabora una Memoria que recoge los principales
resultados de las actividades realizadas. Dicha Memoria se publica en la PAGINA WEB DEL

CENTRO.

8. Medicion, Analisis y Mejora del SGCC

Con objeto de verificar el buen funcionamiento del SGCC, garantizar la medicion vy el
analisis de los resultados de la formacién, la insercion laboral y la satisfaccion de los
distintos grupos de interés, el Equipo Decanal determina, recopila y analiza los datos e
informacién necesaria para demostrar la idoneidad y eficacia del Sistema de Gestion, de

modo que se puedan identificar las posibles mejoras a realizar. El Proceso PE04 —

Procedimiento de medicion analisis y mejora detalla como se realiza.

Para la recopilacion de datos, la Facultad de Biologia cuenta con el apoyo de la
Oficina de Gestién de la Calidad y elabora los indicadores adecuados cuyos resultados
son puestos a disposicion de la CGCC y del Equipo Decanal a través de la plataforma

LOGROS.

El Equipo Decanal lleva a cabo una revisién completa del Sistema anualmente que
coincide con el final de cada curso académico. En esta reunidn se considera si el
Sistema requiere de modificaciones no sustanciales (no afectan a procedimientos,
indicadores, responsabilidades...) o sustanciales. En este ultimo caso, deriva en una
nueva version del documento actualizado y, por tanto, la aprobacion por el érgano
competente, asi como su difusion a los grupos de interés, siguiendo el
procedimiento establecido. Las modificaciones realizadas, consecuencia de la revision

del SGCC, se recogeran en el acta correspondiente de la CGCCT y en Junta de Centro.

El Centro, al estar inmerso en una dindmica de mejora continua, si detecta alguna
cuestion relevante que afecte al Sistema de Gestion de Calidad, el drgano competente
puede poner en marcha los mecanismos establecidos para analizar y subsanar si

procede, dicha cuestién.
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